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Пример ведения учета в 
«ЮКОЛА-ИНФО: Зарплата 2»: 

инструкция по проведению 

настройки учета ЗП 

Перед проведением настройки 

учета заработной платы, следует 

убедится, что основные 

справочники (графики работы, 

производственные календари, 

виды начислений, виды 

удержаний, обозначение времени, 

средняя зарплата в Республике 

Беларусь, БПМ заполнены (рис. 1).  

«Зарплата» - «Справочники 

и настройки» - «Настройка 

учета ЗП» (рис. 1) 

 

рис. 1 

Следует заполнить по каждой организации отдельно (рис. 2) две закладки: 

«Зарплата» и «Налоги и взносы с ФОТ». 
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рис. 2 

 «Зарплата» 

 

рис. 3 

1. Указываем дату начала работы с настройкой «Зарплата 2» (рис. 3); 

2. Выбираем способ отражения в бухгалтерском учете и счет отнесения затрат 

(рис. 4); 
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Рис. 4 

3. В строке «Действует с» указываем месяц начала действия настроек 

параметров; 

4. Указываем признак является ли организация резидентом ПВТ; 

5. Выбираем основной график работы; 

6. При необходимости заполняем поле «Списание депонированных сумм» 

(рис. 3). 

2) Заполняем закладку «Налоги и взносы с ФОТ»: 
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Рис. 5 

1. Указываем вид тарифа страховых взносов (рис. 5); 

2. Начало применение данного тарифа указываем в строке «Действует с»; 

3. Заполняем поле «Ставка взноса на страхование от несчастных случаев; 

4. Указываем дату, начала применения данной ставки. 

5. При необходимости вносим дополнительные изменения по ссылкам 

«Дополнительные настройки страховых взносов», «Дополнительные 

настройки подоходного налога» (рис. 6,7). 

 

Рис. 6 
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Рис. 7 

Настройку учета заработной платы завершаем нажатием на «Записать и 

закрыть».  

Приятной работы! 


